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成大校長賴明詔：台灣考試 扼殺學生創意

2011/7/25

聯合報

2010 .12 .01

很多台灣學生不知
如何問問題

台灣重視標準答案的考試
也是扼殺學生創意的幫兇

中研院副院長劉兆
漢憂心現在中小學
老師程度持續下滑

建議政府將
創新觀念納入
師資培育課程



“For the first time, research shows that American 
creativity is declining. What went wrong —

and how we can fix it?”
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by Po Bronson and Ashley MerrymanJuly 10, 2010

The Creativity Crisis



 “The good news is that creativity can be taught.” “The 
University of Oklahoma, the University of Georgia, and 
Taiwan’s National Chengchi University each 
independently conducted a large-scale analysis of such 
programs. All three teams of scholars concluded that 
creativity training can have a strong effect.” 







國土計畫沒人做 哪有美麗的花園小屋



計畫目標

 總目標：培育人才發展想像未來並創造未來的能力與動力

 （一）提升具有「想像力、創造力與未來力」之人才 素養

 （二）強化有關「未來想像與創意人才培育」之教學 能量

 （三）引導有關「未來想像與創意人才培育」之重要 議題

 （四）創新人才培育模式，掌握未來教育趨勢

 （五）誘發學校資源投入未來想像與創意人才之培育



圖2.六項行動計畫關係圖

分項執行策略：六項行動計畫



推動架構
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未來想像計畫啟動期程

總計畫辦公室（PO）：99.08-100.03

主動規劃型子計畫 ：100.01-100.12

公開徵求型各校計畫：100.08-101.12


