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學校計畫檢核對照表  

共通任務 

目標 

1. 學校簡易版碳盤查瞭解基礎數據、清楚學校全貌。 

2. 深入面臨課題系統性。 

3. 簡易連結 SDGs。 

4. 智慧化監測設備導入問題探究、學校課程對話與實踐。 

5. 透過教育創造地方感。 

工作項目 說明 OKR 對應頁碼 

碳盤查 
學校基準年(112 年)碳盤查成果 經由學校填報工作表，團隊回傳之圖表呈現 10-11 

學校減碳作為/策略執行 概況說明 12-13 

教師社群 

透過既有教師社群，或是新成立教師社群，推動氣候友善校園計畫 

教師社群，統計相關研習場次 18 
國中小：教師社群 

高中職：跨科教師社群 

大專校院：跨領域教師社群 

基礎物理

環境調查 

針對學校基礎物理環境進行資料調查，輔助部分智慧化監測設備，並

融入活動辦理。調查數據資料搭配圖資進行紀錄。 

學校平面配置圖、高程圖、風向調查圖（區域尺度/

學校尺度）、日照調查圖（整體學校/室內）、生態調

查圖（針對樹木）、過去三年水電費統計趨勢分析。 

5-8 

四大循環

系統 

針對四大循環系統（能源與微氣候、資源與碳循環、水與綠系統、環

境與健康）調查。 
四大循環面向涵蓋多元項目，檢視主題進行調查。 9 

永續教育 

（高中職、國中小）基礎物理環境調查，如何在學校課程進行 PBL，

將其融入操作課程，提出盤查問題的解決對策，並將活動數量與參與

人次進行統計。 課程融入實踐記錄。 

活動數量、人次統計。 

20 

（大專校院）在專業、通識教育課程中，尋找到有其課程，可以融入

操作，將其融入操作課程、活動數量與參與人次進行統計。（結合高教

深耕、USR） 

0 

校務發展 

SDGs 盤查 
以聯合國永續發展目標（SDGs）進行初步檢視。 透過聯合國永續發展目標（SDGs）進行檢視與說明 14-17 

記錄 將本年度相關活動，完整進行影像記錄，放入成果報告中。 完整影像（照片、學習單…）記錄，放入成果報告。 23-32 
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國中小任務說明 

目標 

1. 校訂課程整合可能 

2. 科展或相關競賽整合可能 

3. 智慧化監測設備整合推廣 

4. 校內永續發展教育（含淨零碳排）推廣 

 

高中職任務 

目標 

1. 校訂必選修整合可能 

2. 科展或相關競賽整合可能 

3. 校內永續發展教育（含淨零碳排）推廣 

 

大學任務 

目標 

1. 校內外永續發展教育（含淨零碳排）、智慧化監測設備、SDGs 推廣 

2. 若學校已經有永續發展報告書，需要整合校內最新的永續發展報告書進行整體分析 

3. 針對永續發展教育、淨零碳排有其推廣方案與模組 
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智慧化氣候友善校園成果報告 

壹、 學校教育與經營管理理念篇 

一、學校基本資訊 

校名：高雄市立龍華國民中學 地址：高雄市 813019左營區自由二路 2號 

學校年資：42 年 班級數：58 

學校網址：

https://www.lhjh.kh.edu.tw/index.php?WebID=204 

老師人數：152 學生人數：1560 

是否為縣市政府指定之防災避難中心 是 □否 

執行過探索計畫幾年 從未執行過 □第＿＿＿年 

參加過地方政府低碳校園計畫 □是（計畫名稱： ） 

否 

學校目前已有相關監測設施 空氣盒子 能源管理系統(EMS) 

□智慧電錶 □智慧水錶 □其他（＿＿＿＿） 

學校是否有以 MICRO BIT 為教學素材 □是 

否（若學校有用其他程式設計工具，請說明 

學校目前的教師社群 美感科技共學共創共賞社群 

「文學地方創生學」愛河走讀課程設計社群 

機智校園生活教師社群 

龍華暖暖教師社群 

數位學習社群 

二、學校永續發展目標(SDGs)之教育構想 

1.教育構想核心 

學校透過課程設計、校園文化營造及社區參與，實現以下教育核心構想： 

(1)融合 SDGs理念：將永續發展目標如消除貧窮、性別平等、氣候行動、負責任的消費與生

產等，納入校內課程和教學活動，使學生理解目標的重要性。 

(2)跨學科學習：以問題為導向的學習模式，鼓勵不同學科之間的融合，例如科學、環境、

社會、經濟及倫理，幫助學生從多元角度分析和解決現實中的全球性挑戰。 

(3)實踐與反思：鼓勵學生參與實際永續行動，如社區服務、環境保護活動，並透過反思深

化對永續的理解。 

2.課程設計理念 

(1)主題式課程：設計與 SDGs 相關的主題教學，例如「氣候變遷與環境永續」、「貧窮與社會

正義」、「創新與可持續技術」，將全球性議題具體化。 

(2)問題解決導向：透過專案學習（Project-Based Learning），讓學生以解決實際問題為目
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標，學習跨領域知識與技能。 

(3)地方與全球結合：結合地方文化與問題，培養學生認識社區需求，同時培養全球視野。 

3.校園文化營造 

(1)綠色校園：推動校內節能減碳、綠化環境及資源回收，為學生提供具體的環保行動示

範。 

(2)包容與平等：營造尊重多元文化、性別平等及無歧視的校園氛圍。 

(3)學生主導參與：設立學生主導的永續委員會，讓學生主動提出校園永續改善建議並參與

執行。 

4.社會與全球合作 

(1)社區參與：加強學校與社區的連結，例如透過合作推動地方永續發展計畫，讓學生真正

了解社會需求。 

(2)國際交流：與其他國家或地區的學校建立交流計劃，共同探討 SDGs相關議題，學習不同

文化背景下的問題解決方法。 

5.未來展望 

培養具有永續發展意識的下一代是教育重要使命。通過將 SDGs融入教育，學生不僅能夠提

升個人的知識與能力，也能成為推動全球永續發展的核心力量，從學校出發影響家庭、社

區乃至整個世界。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

三、學校經營管理永續性構想 

1.環境永續：建設綠色校園 

(1)節能減排：安裝節能設備（如 LED燈、節水設施）、推行垃圾分類與資源回收，減少能耗

和浪費。 
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(2)校園綠化：增設綠化空間和植被，創建舒適的學習與生活環境。 

(3)環保教育：舉辦環境主題活動，如植樹節、環保日，讓師生參與環保行動，提升環保意

識。 

2.社會永續：營造多元包容的校園文化 

(1)推動公平與包容：促進性別平等、關愛弱勢學生，創造無歧視、友善的校園環境。 

(2)師生合作與參與：鼓勵師生參與學校的決策與管理，例如學生參與校園改善計畫。 

(3)社區關係：與社區建立合作，開展志願服務或支持地方永續發展專案。 

3.經濟永續：資源有效運用 

(1)多元收入：尋求外部資源支持，例如申請政府或企業的永續發展計畫資金，利用校園空

間舉辦活動增加收入。 

(2)透明財務管理：定期公佈財務使用情況，合理分配教育經費，提升資金利用效益。 

(3)資源共享：促進校內資源（如教學設備、場地等）的高效整合與使用，避免浪費。 

4. 創新與科技運用 

(1)智慧校園：應用科技管理校園，如電子化行政系統、智能能源監控等，提升效率並減少

資源耗損。 

(2)教學創新：將永續發展融入課程，通過專題學習與實踐活動，讓學生參與校園永續規

劃。 

5.評估與持續改進 

(1)設立「校園永續發展委員會」，定期檢討校園永續計畫的實施成效。 

(2)對重要指標（如碳排放、資源使用、師生參與度等）進行年度監測與公開報告，確保持

續改進。 

 

貳、 環境基礎篇 

（請在具有比例、方位標準之學校平面配置圖/測量圖上繪製以下基礎資料） 

一、學校在地基礎物理環境盤查 
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二、學校四大循環面向盤查 
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三、從學校基準年（112 年）碳盤查成果與各項監測數據（EMS、Micro: bit、Arduino

等） 

 

 

 

 

 

各類型排放源比例 碳排放當量(公頓CO2e/年)占總排放量比例(%)

固定式排放源 53.134 4.31%

移動式排放源 0 0.00%

逸散性排放源 0 0.00%

能源間接排放源 1136 92.04%

其他間接排放 45.06 3.65%

總碳排放 1234.194 100.00%

112學年度高雄市碳盤查(基準年)

月份 度數

11201 2402

11203 3924

11204 2539

11205 3207

11206 2366

11209 2907

11210 2081

11211 2971

11212 2995

小計 25392

112天然氣
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月份 度數

1月 154109

2月 52045

3月 102236

4月 135668

5月 167328

6月 300414

7月 306900

8月 141822

9月 313716

10月 256553

11月 175315

12月 125741

小計 2231847

112電力

月份 度數

1月 75132

2月 90608

3月 76221

4月 73140

5月 73140

6月 76578

7月 72186

8月 53476

9月 37779

10月 63248

11月 61069

12月 60779

小計 813356

112水費

區間電量

26243.36

26049.76

32051.52

31356.32

35508.32

35781.6

35609.44

29322.88

29225.28

25981.12

27470.56

20555.36

355155.5

2023/12

小計

112太陽能發電量

2023/06

2023/07

2023/08

2023/09

2023/10

2023/11

時間範圍

2023/01

2023/02

2023/03

2023/04

2023/05
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四、學校減碳作為與策略執行 

1、能源盤查概況 

本校依據 112年度能源使用數據進行盤查，統計結果如下： 

項目 年度總量 備註 

電力使用量 2,231,847 度 主要耗能來源，集中於夏季空調與照明 

水資源用量 813,356 度（公升） 3~6月及 9~11 月為高峰期 

天然氣使用量 25,392 度 以廚房及教學實驗設備為主 

太陽能發電量 355,155.52 度 具自發自用特性，對用電量有效抵銷 

若以電力為主要碳排來源，扣除太陽能發電後之淨用電量約為 1,876,691 度，相當於總用電

量的 84.1%。顯示太陽能系統已為本校抵銷 15.9% 的用電量，具減碳實質成效。 

2、能源使用診斷與排碳熱點 

(1). 高耗能月份集中於 6至 9月，其中 7月用電 306,900度、9月用電 313,716 度，顯

示夏季空調為主要排碳來源。 

(2). 電力佔碳排比例超過 85%以上，水資源與天然氣雖量體較小，但仍需針對漏水、廚

房用氣效率進行管理。 

(3). 用水高峰分佈較均勻，但 8月、9月降幅明顯，顯示暑期人員減少可有效降低用水

負荷。 

(4). 太陽能發電高峰落在 5至 7月（單月發電約 35,000度），有效對應夏季尖峰用電壓

力。 

3、現行減碳作為與節能管理機制 

(1). 設備面改造 

o 全校教室逐步汰換為 LED節能照明。 

o 汰換高耗能冷氣機，導入變頻空調設備。 

o 實施教室空調分區啟動制度與「26℃節電設定」。 

(2). 行為面節能推動 

o 建立「關燈離場」及「最後一人關電」制度。 

o 每月公告各樓層能源使用數據，提升師生節能意識。 

o 進行節水宣導與雨水回收教育，落實水資源循環觀念。 

(3). 再生能源導入 

o 校園屋頂設置太陽能板，採自發自用模式，有效分攤電力負載。 

o 發電量公開透明，納入課程教學數據，結合 SDGs能源教育。 
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4、未來永續發展策略 

(1). 擴大「淨零校園」行動 

o 將能源盤查制度化，每年固定發布「年度碳足跡報告」。 

o 推動用電分區監測系統，提升即時管理能力。 

(2). 建立「能源數據可視化教育平台」 

o 將每月電、水、氣及太陽能數據圖像化，提供師生查閱與課程應用。 

o 結合資訊科技課程，發展能源資料分析模組。 

(3). 深化師生參與的永續共學機制 

o 發展「能源議言堂」行動提案，鼓勵學生提出校園節能改善方案。 

o 與社區合作推動節能展示與永續宣導，擴大外部影響力。 

五、綜整學校面對課題（透過上述盤查，提出學校面臨課題） 

盤查揭露課題 對應策略對策 執行機制 

1. 夏季尖峰用電過高，

空調為主要排碳熱點 

建立「尖峰負載管

理制度」 

設空調啟用時段、分區控電／智慧電表監

測各樓層耗能、設定冷氣 26℃以上，配

合巡堂老師隨時檢視班上使電情況。 

2. 太陽能發電僅抵銷

15.9%用電，綠能占比需

提升 

擴大太陽能覆蓋範

圍／增加太陽能光

電球場 

評估太陽能光電球場；建立「太陽能發電

即時看板」提升師生能見度與教學應用 

3. 水資源與天然氣管控

層級不足，缺乏細部管

控與異常警示 

建立分區用水/用氣

監測與警示機制 

將廚房、實驗室、水塔、廁所納入用水紀

錄；建立漏水通報流程；導入節水設備 

4. 能源數據分散於行政

單位，未形成「能源決

策平台」 

建置「校園能源儀

表板」整合電、

水、氣、綠能數據 

每月自動生成報表供校務會議與教學應

用；與科技課程結合，發展能源數據素養

教案 

5. 節能目前由行政主

導，師生參與度不足，

未形成自主節能文化 

推動「能源議言

堂」與「節電競賽

提案制」 

鼓勵班級提出節能改善提案；公開各樓層

電表排名；與綜合活動/公民/科技課整合

專題實作 
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參、 永續發展教育篇 

一、SDGs 生活實驗室教師社群 

包含最後教師社群成員、教師社群運作紀錄。 

二、教育推廣活動 

包含透過哪些教育推廣活動進行相關盤查以及傳達永續發展理念。 

三、 校務發展 SDGs 盤查（並不是每一項均需呈現，請將完成成果整理） 

SDGs17項指標 

認為與學校發展有關連

項請勾選 

SDGs 連結學校整體 

狀況與相關提問※ 
學校現況簡述 

目標1 

█ 

消除貧窮－終

結全球各地所

有類型的貧

窮。 

弱勢學生整體關照 

 

支持經濟弱勢的學生數

量？對於在地弱勢族群的

支持方案？…等。 

1.辦理低收入戶子女(含中低收入

戶)學，雜費減免及午餐補助。  

2.積極協助經濟弱勢學生獎助學金

的申請。 

目標2 

█ 

消除飢餓－終

結飢餓，實現

糧食安全和改

善營養，並促

進農業永續發

展。 

食農教育，延伸至糧食浪

費 

 

午餐的廚餘量？以及處理

方式？健康飲食標示？…

等。 

1.午餐每天記錄廚餘量(以桶為單

位)，交由專業廠商處理。 

2.午餐每天上傳『教育部校園食材登

錄平台2.0』，並紀錄每餐營養標示。 

目標3 

█ 

良好健康與福

祉－確保健康

的生活，促進

所有年齡層人

民的幸福。 

校園內生活、學習品質與

健康 

 

健康校園環境狀況？學生

健康指數? 提供教職員健

康檢查服務? 健康促進推

動？…等。 

1.國一學生固定有辦理健康檢查 

2.全年級公費流感、HPV 等疫苗施打。 

3.全年級視力、身高、體重量測。 

4.每年的教職員胸部 X 光檢查。 

5.提供40歲以上教職員2年1次健康

檢查服務。 

6.辦理健康促進推動工作。 

目標4 

█ 

優質教育－確

保包容和公平

的優等教育，

並為所有人提

供終身學習機

會。 

學校教育的品質促進，延

伸連結至新課綱實施 

 

課程設計是否考量多元文

化需求？以及促進優質的

方案？…等。 

1.學校課程除部定課程外，亦有針對

學校特色開立校訂校課程。 

2.課程設計包含本土語文，原住民

語、閩南語及客語。 
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SDGs17項指標 

認為與學校發展有關連

項請勾選 

SDGs 連結學校整體 

狀況與相關提問※ 
學校現況簡述 

目標5 

█ 

性別平等－實現

性別平等，並賦

予所有女性權

力。 

環境關懷與性別平等教育 

 

是否有哺 (集 )乳室的設

置？學校性別平等教育課

程內容？校內是否設置性

別友善廁所？…等 

1.學校性別平等教育課程內容融入

各領域。  

2.校內設置性別友善廁所、哺(集)乳

室。 

目標6 

█ 

潔淨水與衛生－

確保水與衛生設

施的可用性與永

續性。 

水資源教育、對於水的全

盤了解 

 

全區用水量監測？每人平

均用水量？廢水處理？節

水設施？水資源回收再利

用？ 

提供飲水機？自來水安裝

的比例？…等 

1.飲水機32台(中央 RO 系統) 。 

2.校內設置雨水回收系統。 

目標7 

█ 

可負擔的潔淨能

源－確保所有人

皆能取得、負

擔、安全、永續

與潔 淨的能

源。 

能源教育 

 

用電量的監測？使用可再

生能源？能源的使用效

率？碳盤查、管理與二氧

化碳減量措施？節電措

施？能源知識課程? …等 

1.校內設置太陽能發電及 EMS系統。 

2.初步執行校內碳盤查。 

3.校內有校訂課程(龍華無所不能)，

針對氣候變遷及能源課程。 

目標8 

█ 

尊嚴就業與經

濟成長－促進

持續性、包容

性和永續的經

濟成長，充分 

且具生產力的

就業和人人都

有尊嚴的工

作。 

在地產業連結 

 

教職員是否有申訴管道？

保障工作權益？工作環境

的安全？身心障礙者任用

比例，是否做到同工同酬、

職務再設計應用？…等 

1.教師有申訴評議委員會。 

2.學生獎懲及行政處置都有申訴管

道。 

3.校內職員身心障礙任用比例均達

標。 
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SDGs17項指標 

認為與學校發展有關連

項請勾選 

SDGs 連結學校整體 

狀況與相關提問※ 
學校現況簡述 

目標9 

█ 

產業創新與基

礎設施－建立

靈活的基礎設

施，促進包容

性和永續的工

業化與創新。 

校內創新設施以及對於基

礎設施了解 

 

校內是否有其創新作法？

創新的設施？ …等 

1.校內設置 EMS、太陽能發電力系統、

雨水回收系統。 

目標

10 

█ 

減少不平等－減

少國家內部與國

家間的不平等狀

況。 

校園霸凌、環境公平正義 

 

無障礙者設施？校內是否

有其親師生溝通對話的管

道？等 

1.反霸凌教育、友善校園環境營造，

2.校內設有無障礙電梯、斜坡及廁所

等設施。 

目標

11 

█ 

永續城市與社

區－讓城市和

住宅兼具包容

性、安全性、

靈活度與永續

性。 

學校與社區的連結與關係 

 

記錄和文化資產保護？永

續交通？防災措施？廢棄

物管理方式？環境生態保

護 ? 檢視或解決社區問

題? …等 

1.每學期初辦理防災教育。 

2.校內設有資源回收室，有統記資源

回收種類及數量。 

目標

12 

█ 

負責任的消費與

生產－確保永續

性消費和生產模

式。 

零廢棄概念與循環經濟 

 

綠色採購？減少一次性用

品策略？廢棄物(包括廚

餘)處理？低碳里程？協

助在地社區推廣小農產

品？…等 

1.辦理惜食活動。 

2.鼓勵師生自帶餐具及環保袋。 

3.影印紙符合綠色採購。 

目標

13 

█ 

氣候行動－採

取緊急行動對

抗氣候變遷及

其影響。 

氣候變遷、環境變遷 

 

低碳措施、設施？低碳能

源？如何因應極端氣候？

碳中和目標？…等 

1.校內設置太陽能發電及 EMS系統。 

2.初步執行校內碳盤查。 

3.校內有校訂課程(龍華無所不能)，

針對氣候變遷及能源課程。 
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SDGs17項指標 

認為與學校發展有關連

項請勾選 

SDGs 連結學校整體 

狀況與相關提問※ 
學校現況簡述 

目標

14 

█ 

水下生命－保

存和永續利用

海洋、海域和

海洋資源才促

進永續發展。 

海洋教育 

 

維護水生生態系統？污水

排放標準？減少塑膠用

品？水域生態調查? …等 

1.辦理減塑活動。 

2.鼓勵師生自帶餐具及環保袋。  

目標

15 

█ 

陸域生命－保

護、恢復、促進

陸地生態系統的

永續利用、永續 

管理森林、對抗

沙漠化、制止和

扭轉土地退化，

並防止喪失生物

多樣性。 

生態教育、校園內的生態

環境 

 

生態系統監測？維持生物

多樣性？土地永續利用？

避免侵入型外來物種入侵

陸地與水生態系統，並控

管或消除強是外來種…等 

1.落葉堆肥提升，土地永續利用。 

2.校內有校訂課程(龍中農場及華中

花園)，針對本土植物種植。 

3.外來物種入侵監控與清除。 

目標

16 

█ 

和平正義與有

力的制度－促

進和平包容的

社會，以促進

永續發展，為

全人類提供訴

諸司法的途

徑，並在各層

級建立有效，

當責和兼容的

機構。 

校內環境政策、環境行動 

 

整體組織架構與運作？與

在地社區組織連結？有效

的、負責的且透明的制

度？公民素養？環境倫

理？相關法令規章？  …

等 

1.校內有申訴制度。 

2.校內有愛心家長志工大隊。為學校

與社區重要連結伙伴。 

3.社區派出所亦與學區內學校成為

伙伴關係。  

目標

17 

█ 

夥伴關係－加

強執行手段，

恢復全球永續

發展夥伴關

係。 

國際教育 

 

相關夥伴關係建立？運作

或合作模式？…等 

1.與韓國首爾貞媛女中簽訂姐妹校，

每年互相進行入校拜訪。 

2.設有國際交流社，固定進行國際交

流活動。 
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肆、 計畫執行歷程：需提供活動數量、人次統計、照片及文字說明 

一、教師社群 

辦理時間 簡要說明 參與人次 照片 

機智校園生活教

師社群 

113.3.12 

校內氣候變遷期

初會議 

10 人  

「文學地方創生

學」愛河走讀課

程設計社群 

113.4.8 

校外環境踏察期

初會議 

14 人  

龍華暖暖教師社

群 

113.4.11 

校內環境氣象資

訊期初會議 

8 人  

美感科技共學共

創共賞社群 

113.4.15 

校園永續環境的

美感設計討論會

議 

11 人  

數位學習社群 

113.5.14 

數位量測課程期

初會議 

12 人  
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二、增能活動（參訪、工作坊…） 

辦理時間 簡要說明 參與人次 照片 

113.4.16 太陽爐製作 14 人  

113.5.14 創能工作坊 13 人  

113.5.22 風力發電 VR 體驗 8 人  

113.6.13 校外碳盤查工作坊 10 人  

113.6.25 校內碳盤查工作坊 8 人  

113.9.20 校外環境小組會議工作坊 56 人  
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三、教學活動（配合盤點、課程融入實踐記錄…） 

辦理時間 簡要說明 參與人次 照片 

113.1.29 國小寒假綠能科技營 36 人  

113.1.30 國中寒假綠能科技營 34 人  

113.1.31 國小寒假綠能創客營 24 人  

113.3.14 探見龍華-校內簡易氣象儀課程 28 人  

113.3.21 探見龍華-校內導風板課程 29 人  

113.4.24 龍華無所不能-碳排桌遊 28 人  
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四、其他（課程討論、盤點討論…） 

辦理時間 簡要說明 參與人次 照片 

行政會議 

113.2.19 

報告本校水電費及碳盤查結果，針

對盤查結果，討論應對策略。 

18 人  

導師會報 

113.2.21 

報告本校水電費及碳盤查結果，請

各班節約用電。 

60 人  

校務會報 

113.3.27 

報告本校水電費及碳盤查結果。 98 人  

課發會 

113.3.23 

針對校內課程進行審查。性平、能

源、氣候變遷、生物多樣性等。 

23 人  
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伍、 代結語： 

本校在本年度執行「建構智慧化氣候友善校園基礎計畫」的過程中，以數據盤查為基

礎，逐步建立能源管理意識與低碳治理架構。透過電、水、天然氣與太陽能發電之統計與分

析，學校已能初步掌握校園碳排來源與高耗能區域，並據以推動節能行動、設備汰換與行為

轉化機制，形成從「行政管理」走向「智慧監測」與「教學連結」的能源治理模式。 

展望未來，學校將持續朝向「智慧監測 × 行為參與 × 再生能源 × 課程融入」之方向深

化推動，期待能源數據不僅作為管理依據，更能成為師生共同學習的教材與實作場域，使校

園成為可觀察、可分析、可提案、可改善的永續學習環境。藉由逐年累積的盤查資料與師生

參與的節能行動，本校將朝向「淨零排放示範校園」之目標邁進，建立具有教育示範性與社

區影響力的氣候友善校園，實踐永續教育的核心價值。 

本校深信，智慧化管理不僅是設備的升級，更是文化的轉變與素養的培養。未來將持續

整合跨處室資源，深化能源治理數據化機制，開發具教育意義的氣候行動課程，讓每一位師

生都能在日常之中實踐節能減碳，為地球盡一份責任，並以具體行動回應氣候變遷時代的教

育使命。 
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學習單/照片 
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